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20072200133 Con LEuropa investiamo nel vostro futuro!

Prot. 8727/09 Corato, 23/12/2009

Bando Selezione Esperti
(redatto ai sensi del Regolamento CE n °1159/2000 del 30/05/2000)

Il Dirigente Scolastico

e Visto il Programma Operativo Nazionale 2007-2013, Obiettivo, “Competenze per lo Sviluppo™ FSE, Avviso Prot. N° AOODGAI/2096 del 03/04/2009

e Vista I’Autorizzazione al Piano Integrato d'Istituto da parte del Ministero della Pubblica Istruzione Dipartimento per I'lstruzione, Direzione Generale per gli Affari
Internazionali, Uff. IV - Annualita 2009, Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” cofinanziato dal
Fondo Sociale Europeo n° 5367 del 21/10/2009

e Visto il Piano Integrato d’Istituto dell'lTC”’Tannoia” approvato con delibera n°11 del Collegio Docenti del 10/06/2009

e Viste la delibera n°72 del Consiglio d’Istituto del 09/12/2009 sui criteri per la scelta delle figure a bando.

e Vistii complementi di Programmazione delle relative Misure e le Linee Guida e norme per la realizzazione degli interventi edizione 2008 e successive integrazioni

EMANA
il presente bando per la selezione di personale esterno/interno all'lstituto in qualita di esperto nell’lambito del suddetto Piano, per i
seguenti obiettivi e nelle seguenti azioni:



Titolo Intervento

Destinatari e

Obiettivo Azione Codice Progetto Ore ’.sede Figure professionali richieste
dell’intervento
N° 1 Esperto in possesso di Laurea in
Lingue Straniere @ INGLESE con
competenze specifiche nell'applicazione
. della metodologia CLIL, in grado di
Interventi . . .
innovativi per la orientare i docenti verso scelte
. P strategiche, strutturali-metodologiche
promozione delle . . . .. .
competenze chiave , ) . innovative al fine di sviluppare nei
. . . > || L’educazione bilingue . discenti un apprendimento integrato
B - Migliorare le competenze in particolare sulle tt . 15 Docenti . .
. L . attraverso il CLIL lingua straniera e contenuto non
del personale della scuola e dei || discipline tecnico- S0h A
docenti scientifiche Ruvo di Puglia linguistico per 30 ore
g B-1-FSE-2009-1941 N°1 Esperto in discipline economico-
matematica, lingua . . s . .
. aziendali e giuridiche, in possesso di
madre, lingue . . e e
. Laurea in tali discipline , con
straniere, . .
competenze civiche competenze nella stesura di moduli
P CLIL ed esperienze di insegnamento
attraverso la metodologia CLIL per 20
ore
N° 1 laureato in Informatica o lauree
C - Migliorare i livelli di 1 - Interventi per lo || Certificazione Microsoft equipollenti con competenze specifiche
. sviluppo delle Visual Basic .NET 15 Alunni di programmazione in Visual Basic .Net
conoscenza e competenza dei . . . . .
giovani competenze chiave 30h Corato orientate alla certificazione Microsoft
C-1-FSE-2009-850 70-306 per un totale di 30 ore
N° 1 Esperto in possesso di Laurea in
Scienze Biologiche con esperienza di
La puglia in tavola 15 Alunni df)cenza m Fglene degli Ahmel.m ¢
30h . . Sicurezza Alimentare e esperienza
C-1-FSE-2009-850 Ruvo di Puglia . . . . ..
lavorativa in Laboratorio di Analisi
Chimica degli Alimenti per un totale di
30 ore
N° 1 Esperto in regia con buone
competenze coreografiche e
In viaggio con il sommo . videocinematografiche. Si  richiede
15 Alunni N . .
poeta S0h . . altresi una maturata esperienza in
Ruvo di Puglia

C-1-FSE-2009-850

attivita laboratoriali drammaturgiche
per un totale di 50 ore




Certificazione di lingua

N° 1 docente di madrelingua francese
con esperienza nella preparazione alla

francese — Livello B1 50 h Rulvso?iiull’lli]gllia certificazione DELF Alliance per un
C-1-FSE-2009-850 totale di 50 ore
English speaking new N° 1 docente di madrelingua inglese con
generation ( 15 Alunni esperienza nella certificazione PET
intermediate level) - 1st 50 h Cambridge per un totale di 50 ore
Corato
phase
C-1-FSE-2009-850
N° 1 esperto teatrale con competenze
nelle lingue straniere (inglese, francese,
tedesco) per numero 32 ore
11 viaggio 15 Alunni N° 1 esperto di lingua Inglese per
C-1-FSE-2009-850 50 h Corato numero 6 ore
N° 1 esperto di lingua Francese per
numero 6 ore
N° 1 esperto di lingua Tedesca per
numero 6 ore
NP° 1 laureato in lingua inglese con
esperienze nella progettazione ed
esecuzione di progetti europei per
Ilive 30h 15 Alunni numero 15 ore
C-1-FSE-2009-850 Corato N°1 laureato in discipline giuridiche con
esperienza nella metodologia GOPP per
numero 15 ore
N° 1 Laureato in scienze motorie e/o
equipollente con competenza in
counselling ad approccio corporeo e
We live 30h 15 Alunni specificatamente in relazioni d’aiuto e
C-1-FSE-2009-850 Corato nella gestione delle tipologie conflittuali
emergenti nei micro e macrosistemi per
untotale di 30 ore
N° 1 Esperto nella direzione corale,
nella elaborazione e realizzazione di
Europa tra lingue, canti . brani accompagnati da strumenti della
e tradizioni 30h 15 A!unm . tradizione popolare al fine di valorizzare
Ruvo di Puglia

C-1-FSE-2009-850

un repertorio musicale folkloristico in
dimensione europea per un totale di 30
ore




Orientamento

professionale: funzionari

di vendita
C-1-FSE-2009-850

30h

15 Alunni
Corato

N° 1 Esperto in possesso di laurea in
scienze sociale o marketing con
competenze nella metodologia della
didattica enattiva e nella
programmazione neuro-linguistica per
un totale di 30 ore

C - Migliorare i livelli di
conoscenza e competenza dei
giovani

4- Interventi
individualizzati per
promuovere
I'eccellenza

I'arte della
programmazione

C-4-FSE-2009-240

30h

20 Alunni
Ruvo di Puglia

N° 1 laureato in Informatica o lauree
equipollenti con competenze specifiche
di programmazione C/C++ orientate alla
preparazione per le Olimpiadi di
Informatica per un totale di ore 30

C - Migliorare i livelli di
conoscenza e competenza dei
giovani

6 - Simulazione
aziendale (IFS)

LF.S. - ASCUOLA
D’IMPRESA
C-6-FSE-2009-108

160 h

15 Alunni
Corato

N° 1 Esperto in business-plan e
marketing in possesso di laurea in
discipline economiche per un totale di
ore 40

N° 1 Esperto in gestione della
piattaforma IFS (Impresa Formativa
Simulata) con possesso di Laurea e/o
diploma in discipline economiche o
informatiche, per un totale di ore 40.
Eventuali esperienze maturate sulla
nuova piattaforma costituisce titolo
preferenziale.

N° 1 Tutor Aziendale, operante
attualmente nella gestione e/o direzione
di un’azienda locale del settore agro-
alimentare per un totale di ore 40

LF.S. - Scuola &
Impresa
C-6-FSE-2009-108

30h

15 Alunni
Ruvo di Puglia

N° 1 Tutor Aziendale, operante
attualmente nella gestione e/o direzione
di un’azienda locale del settore della
costruzione di manufatti in legno per un
totale di ore 20

G - Migliorare i sistemi di
apprendimento durante tutto
I’arco della vita.

1 - Interventi
formativi flessibili
finalizzati al
recupero
dell'istruzione di
base per giovani e

Le due I: inglese e
informatica

60 h

20 Adulti
Corato

N° 1 Laureato in informatica o lauree
equipollenti con competenze nell’uso di
software di produttivita individuale e
nella gestione di progetti rivolti agli
adulti per un totale di ore 40

G-1-FSE-2009-221




N° 1 Esperto di lingua inglese,
preferibilmente madre lingua, con
competenze di micro lingua tecnologica
per un totale di ore 20

N° 1 laureato in Informatica o lauree

adulti Linux & dintorni 20 Adulti equnpo]lentl con corflpetenze spec1ficht?
60 h Corato su Linux e OpenOffice per un totale di
G-1-FSE-2009-221 ore 60

N° 1 laureato in Informatica o lauree
20 Adulti equipollenti con competenze specifiche

60 h Ruvo di Puglia f:elg(r)lux e OpenOffice per un totale di

Ecdl & OpenOffice

G-1-FSE-2009-221

Requisiti per la partecipazione:
Possono partecipare alla selezione in qualita di esperto tutti gli interessati, esterni e/o interni al’amministrazione, in possesso dei requisiti richiesti dal presente bando
secondo le indicazioni di ciascun intervento.

Compiti dell’esperto

1. Partecipare alla progettazione dell'intervento formativo

2. Gestire autonomamente ed in modo originale I'aspetto metodologico-didattico dell’azione;

3. Verificare 'andamento dell’intervento attraverso I'erogazione di test o verifiche in genere

4. Correggere e restituire le prove di verifica

5. Curare la registrazione corretta dei dati sul sistema informativo (Piattaforma di gestione on line) relativamente al proprio modulo con la collaborazione del facilitatore di
piano

6. Realizzare un prodotto finale dell'intervento.

Domanda di partecipazione

La partecipazione alla selezione degli esperti avviene mediante presentazione al Dirigente Scolastico del modello “Candidatura Esperto” reperibile sul sito web

www_.itctannoia.it , corredato di curriculum vitae in formato europeo.

Si precisa che I'esperto potra presentare la propria candidatura per piu interventi, compilando una domanda per ciascun intervento.

Termini di presentazione delle domande
La domanda di partecipazione deve pervenire all’Ufficio Protocollo dell'lstituto entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 07/01/2010. mediante consegna a mano presso
I'Ufficio Protocollo dell’lstituto o mediante raccomandata A/R inviata al seguente indirizzo: .T.C.S. Padre A.M. TANNOIA — Via XXIV Maggio, 62 — 70033 CORATO (Ba).

Fa fede il timbro di arrivo.

Costi massimali finanziabili
Il compenso orario & stabilito in € 50,00 (cinquanta euro), omnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali, e sara liquidato ad erogazione di finanziamento delle presenti
misure PON.



Formulazione graduatoria
Il Dirigente scolastico, tenuto conto dei requisiti citati del presente bando e sulla base degli obiettivi di ciascuna proposta, provvedera alla formulazione di una graduatoria
di merito. Sulla scorta di quest’ultima, provvedera alla selezione delle figure da nominare nei vari moduli e ruoli. In caso di piu domande si procedera ad una valutazione
comparativa dei curricula.
Il Gruppo Operativo di Progetto valutera la documentazione prodotta utilizzando i seguenti parametri :

¢ Formazione personale (Max 10 punti)

¢ Docenza in progetti/corsi con contenuti simili (PON, POF, POR, Universita) (Max 10 punti)

e Esperienza lavorativa nel settore di riferimento (Max 20 Punti)

applicando la seguente tabella di comparazione

Criterio 1 | Laurea vecchio ordinamento o magistrale espressamente | Max 4 punti
richiesta nel bando ( 4 punti per la votazione di 110/110 e lode
a scalare di 0,05 punti per le votazioni inferiori)

Laurea triennale espressamente richiesta nel bando ( 2
punti per la votazione di 110/110 e lode a scalare di 0,03 punti
per le votazioni inferiori)

N.B.: Nel caso di laurea triennale e successiva specializzazione
sara considerato esclusivamente il titolo piu alto conseguito.
Criterio 2 | Master di | e Il livello collegati alla figura richiesta (1 punto | Max 3 punti
per master di almeno 60 CFU)

Altre Lauree(1 punto per la votazione di 110/110 e lode a
scalare di 0,02 punti per le votazioni inferiori)

Criterio 3 | Certificazioni o corsi specifici attinenti (0,5 punti per corso di | Max 2 punti
almeno 100 ore)
Criterio 4 | Competenze informatiche certificate Max 1 punti
ECDL start (0,5 punti)

ECDL Full, MOS completo, ECDL ADVANCED completo (1
Punto)

Criterio 5 | Esperienza di docenza in corsi con contenuti simili Max 10 punti
(0,5 punti per corsi di durata superiore alle 30 ore e inferiori alle
60 ore, 1 punto per corsi di durata superiore o uguale alle 60
ore)

Nel caso di docenza universitaria 1 punto per corso documentato
di durata semestrale

Criterio 6 | Esperienza lavorativa nel settore di riferimento (max 1 punto | Max 20 punti
per anno)




Pubblicazione risultati
| risultati provvisori della selezione saranno pubblicati al’Albo della Scuola e sul sito internet dell’istituto. Trascorsi 15 dalla pubblicazione delle graduatorie provvisorie se
non in presenza di istanze di reclamo avverso la predetta graduatoria le graduatorie saranno ritenute definitive.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura pervenuta nei termini, purché rispondente ai requisiti suesposti e ai criteri previsti nellapposita
griglia di valutazione.

Rinunzia e surroga

In caso di rinunzia alla nomina di Esperto si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito formulata.

Si comunica, infine, che i dati per la selezione degli esperti dei quali I'lstituzione scolastica entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel
rispetto del D. L.gsvo 196/2003.

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo d’Istituto, nella Intranet delle Istituzioni scolastiche e sul sito Internet dell’lstituto all’indirizzo
http://www.itctannoia.it

Corato, 23/12/2009 f.to Il Dirigente Scolastico
(Prof.ssa Caterina Montaruli)



